ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DEAGUA AZUL DO NORTE
Gabinete do Prefeito

LEI N° 210/05 DE 15 DE DEZEMBRO 2005.

Altera a Lei n° 158-A/03 que dispde sobre o Planc de Carreia
¢ Remuneracio do Magistério Pitblico Municipal de Agua
Azul do Norte, ¢ di outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUA AZUL DO NORTE,
Estado do Para, no uso de suas atribuigdes legats,

Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou ¢ eu sanciono a seguinte lei;

Art.1° - Os pardgrafos 2° e 4° do artigo 6° da Lei n° 158-A/03 passam a
vigorar com a seguinte redagio:

§2° . O profissional concurgado para educagio e/ou séries iniciais do Ensino
Fundamental fara jus a progressdo automafica para o nivel 1 da carreira com habilitagio em
Licenciatura Plena independente da 4rea para o qual tenha prestado concurso publico,
valendo o mesmo critério em caso de pds graduagdo.

§ 4°. O titular do cargo de professor que em quatro (04) anos a contar da
publicagio dessa lei adquirir a habilitagdo de licenciatura plena em qualquer area desde que
esteja atuando na area pela qual tenha adquirido a habilitagdo fard jus a progressdo
automatica conforme o paragrafo anterior deste artigo, permanecendo efetivo na rea de
atuacdo para a qual tenha prestado concurso publico.

Art 2°. Acrescenta-se§ 6° ao artigo 6° com a seguinte redagdo:

§6° . Para a progressdo automatica se faz necessario analise or¢amentaria
para verificagio previa se existe condigdes financeira de adequacdo salarial em
conformidade com o salario da classe correspondente.

Art 3°, Acrescenta-se ao artigo 7° o § 9° com a seguinte redag@o:

§9°. Caso comprovado que a Comissdo de Gestdo do Plano se omitiu por
dolosamente em avaliar o quadro docente, todos serdo automaticamente aprovados €
promovido.

Art. 4. Acrescenta o Art. 12 e 13 a Segio IV “ Da qualificacdo
Profissional”, do capitulo Capitulo IL, com a seguinte redacdo, renumerando-se os demais:

Art. 5. A licenca para qualificagdo profissional consiste no afastamento do
Membro do Magistério efetivo, sem prejuizo de seus vencimentos, assegurada a sua
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efetividade para todos os efeitos da carreira, € s6 seré concedida, quando houver correlagdo
entre o contetido programatico do curso ou do evento com as atribuigdes de seu cargo, para:

I - frequéncia a cursos de formagdo, aperfeicoamento ou especializagio
profissional;

11 - participagio em congressos, simposios ou outras promogdes similares,
no pais ou no exterior.

Paragrafo tinico - A vantagem de que trata este artigo ndo sera concedida
aoc Membro do Magistério que tenha sido reprovado.

Art. 6. Ao Membro do Magistério efetivo regularmente matriculado em curso
oficial, niio beneficiado com a licenca de que trata o artigo anterior, serd facultada a
auséngia ao servico nos dias de provas bimestrais, semestrais ou finais, desde que com
comunicago antecipada ao chefe imediato e comprovagio posterior do comparecimento as
provas.

Art. 7°, O artigo 14 passa vigorar com a seguinte redagao:

Art. 14. Ao final de cada ano letivo podera ser concedido adicional de
dedicagdo exclusiva, para a realizagiio de projetos cientificos de interesse do ensino, por
tempo determinado, através de portana emitida pelo executivo.

§ 1°. Somente fara jus a referida gratificagéo o profissional que apresentar o
trabalho de relevancia no ano seguinte.

§ 2°. O trabalho de relevancia sera observado nos aspectos culturais, sociats
¢ econdmicos de natureza regional através dos seguintes instrumentos:

}. criagdo de material didatico regional para uso didatico;
1L produgdo de textos oriundos de pesquisas;
IIL desenvolvimento de experiéncias pedagogicas e de gestdo.

§ 3°. Os trabathos de relevancia a que se refere o § 1°, serd apreciado pela
equipe pedagégica da Secretaria Municipal de Educaggo juntamente com um especialista da
area do curriculo, ao final de cada ano letivo.

§ 4°. A gratificagiio a que se refere o caput desse artigo sera concedida ao
profissional do magistério que apresentar o minimo de 01 trabatho de relevancia a cada ano
letivo e correspondera a 25% do vencimento basico do profissional do magistério.

§ 5°. Para a concessio de adicional de dedicagdo exclusiva se faz necessano
além de jomada de trabalho de 40 (quarenta0 horas semanais, a apresentagdo de projetos
cientificos de interesse do ensino, ficando ainda impedido de exercer qualquer outra fungéo
remunerada, quer publica ou privada.
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Art. 8. Revoga 0 Art, 2° da Lei Municipal n® 195/05 de 29 de junho de 2005..

Art. 9. Inclui 0 anexo V:

ANEXO YV
Tabela
QUADRO DE FUNCIONARIOS
CARGO VAGAS CARGO VAGAS

PROF. NIVEL MEDIO 143 | AUX. DE SECRETARIA 12
PROF. NIVEL SUPERIOR 63 BIBLIOTECARIA 4
COORD. NIVEL SUPERIOR 7 DIGITADORES 3
SERVENTES 25 SEC. TITULAR 3
MERENDEIRAS i3 MOTORISTAS 6
 GUARDAS 11 | ZELADOR 5

Art. 10, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando se as
disposi¢des me contrario.

Gabinete do Prefeito, 15 dg dezembro de 2005.
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