ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA AZUL DO NORTE
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 34.671.057/0001-34

Lei n° 0342/2010 BOP N° 00215/2010.001507-1 08 de Dezembro de 2010.

“Modifica a Lei n° 180 de 23 de Marco de
2005, que dispée sobre a Reestruturacio do
Plano de Carreira, Cargos e Salirios dos
Servidores Efetivos e Comissionados da
Secretaria Municipal de Saade de Agua Azul
do Norte, fixa os valores dos vencimentos ¢ dd
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGUA AZUL DO NORTE, Estado do Par, no
uso de atribuicdes legais faz saber que o Plenario aprovou e Ele sanciona ¢ promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica acrescido no art. 8° da Lei n® 180/05, onde refere-se ao Grupo
Ocupacional servigos operacionais e de apoio, o item “d” do cargo de guarda municipal.

Art. 2° - Fica acrescido na Lei n® 180/05, no Capitulo III, a secdo XXXV ¢ o art71 —
A, Paragrafo Unico, que tera a seguinte redagéio:

Se¢dao XXXV
Da carreira de Guarda Municipal

Art. 71-A — A carreira de Guarda Municipal ¢ destinada a exercer atividades de
policiamento de edificios e logradouros publicos municipais, para evitar invas3es, roubos e
outras anormalidades.

Parégrafo Unico — Sdo pré-requisitos para o ingresso na carreira de guarda municipal,
além de ser alfabetizado, teste de aptiddo.

Art. 3° - Os vencimentos para o provimento do Cargo de guarda municipal, seréo
aqueles estabelecidos no Anexo II da Lei n® 180/05, devidamente corrigidos de acordo com os
reajustes existentes.

Art. 4° - Fica alterado as vagas constantes do Anexo I referente a0 Quadro de Pessoal
Fixo da Lei n° 180/05, referente aos cargos de: Técnico de Enfermagem que passara a ter 15
vagas, Assistente Administrativo que passard ater 7 vagas ¢ guarda municipal que passara a
ter 10 vagas.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢des contrarias contidas na Lei n° 309/09,
revogando-se as demais disposig¢des em contrério.

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicago.
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